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GIOVEDI 16 APRILE 2009 ORE 17.30
MERITOCRAZIA: UN CIRCOLO VIRTUOSO

QUATTRO PROPOSTE CONCRETE PER VALORIZZARE IL TALENTO

Incontro con ROGER ABRAVANEL, autore di Meritocrazia, Garzanti 2008

Laureato in ingegneria al Politecnico di Milano, master in business administration al-
I'Insead di Fontainebleau, ha lavorato per trentaquattro anni in McKinsey come con-
sulente di aziende italiane e multinazionali in Europa, America ed Estremo Oriente.
Nel 2006 ha lasciato la McKinsey ed & attualmente consigliere di amministrazione di
varie aziende e advisor di fondi Private Equity in Italia e all'estero. E autore di numerosi
saggi, tra cui Privatizzare per liberalizzare, 1993, | distretti tecnologici, 2001, Le sfide
della crescita delle imprese famigliari italiane, 2006, Scelte coraggiose per sviluppare
un’economia di servizi, 2006, e del volume Meritocrazia, Garzanti 2008.

DIBATTITO APERTO

CON STUDENTI UNIVERSITARI, OPERATORI ECONOMICI E CULTURALI
AMMINISTRATORI PUBBLICI

Introduce Chiara Mio, docente di economia aziendale, Universita di Venezia
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